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Ata 05 Reuniao Comité de Servico Regional Rio Grande do Sul
Formato - Sessao de Partilhas
Inicio 09h18min Horas

Oracao da Serenidade

Nome: Encargo:

Antonio RSG Grupo Viver Bem

Guilherme Conselheiro Fiscal Associacao Isto Resulta
Julio Tesoureiro Associacao Isto Resulta

Joao Paulo MCR suplente CSA Galcha

Fabricio RP CSR RS

Jorge M Vice Coordenador CSR RS

Daniel Secretario CSR RS

Cristiano Tesoureiro CSR RS

Marcel Secretario CSA Porto Alegre

Daniela Membro

Junio Coordenador Material CSA Galcha
Vanessa Tesoureira Comité Compartilhado de Linha de Ajuda
Danara Presidenta da Associacao Isto resulta
Fabio MCR CSA Galcha

Membros Votantes Fabricio, Cristiano, Danara, Daniel, Marcel, Jorge e
Fabio.

Aprovacgao da ata anterior sem a leitura da mesma
A ata foi aprovada sem ressalvas
Assentamento de novas areas.

Nao houve assentamento de novas areas

Relatorio dos Servidores da Mesa do CSR-RS.
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Os relatérios foram disponibilizados previamente nos grupos de e-mail do
Csr, e se encontram nos anexos desta ata.

Associacao Isto Resulta, Assembleia extraordinadria, relatorio verbal
da coordenadora e tesouraria.

Projeto de aquisicao do projetor, foram feitos repasses direto pelos Csas e
repasse diretos de membros, também existe a acao entre companheiros
com o sorteio de 5 camisetas. Assim que os recursos forem suficientes sera
feita a aquisicao do projetor, se o valor arrecadado for maior existe a
possibilidade da aquisicdo de uma tela e um sistema de som.

Houve a sugestao que os Mcrs sejam os conselheiros fiscais da AIR, vai ser
levado para as areas formarem uma consciéncia. A sugestdo € que seja o
suplente, devido ao estatuto colocar que o termo é de 2 anos.

Reunides 19 e 39 quartas feiras na sala do CSA Porto Alegre.

RELATORIO DE ATIVIDADES NOVEMBRO 2011 A MARCO DE 2012
breve Histérico

Fundada em 25 de Outubro de 2009, a ASSOCIACAO ISTO RESULTA tem
por finalidade prover assisténcia aos membros de Narcoticos Anonimos
através de seus Comités de Servicos e Grupos no territério do Estado do Rio
Grande do Sul. As rendas, subvencbes, doacOes diretas e indiretas, os
recursos, o eventual resultado operacional e os resultados econémicos como
um todo, oriundos das atividades desenvolvidas pela Associacao, nao
poderdao, em hipdétese alguma, ser distribuidos através de lucros,
bonificacdes ou quaisquer outras vantagens a seus associados, direta ou
indiretamente, devendo ser aplicado no Territdério do Estado do Rio Grande
do Sul e na manutencao e desenvolvimento do programa de Narcoéticos
Anonimos.

O propdsito dos servigos da Associagao é tornar disponivel o programa de
recuperacao que vem sendo desenvolvido pela Irmandade de Narcéticos
Anonimos. Esses servicos consistirdo em: esforcos de informacgao ao
publico; importagao, confecgao, impressao, distribuicdao e venda da
literatura aprovada pela World Service Conference; promover Convengoes;
manter contas em instituicdes financeiras para aplicagao dos recursos da
Associacdo; delegar a terceiros, através de mandato ou simples nomeacao,
poderes especificos para a pratica de atos visando o atingimento de seu
objeto; comprar ou locar bens méveis e imdveis necessarios ao
funcionamento de suas atividades; contratar servicos especializados;
contratar, como cessionaria, a utilizacdo do nome e da logomarca de
Narcoticos Anonimos, de propriedade do World Service Office Inc.; e
contratar, como cessionaria, a utilizacao dos direitos autorais sobre
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literatura de Narcéticos Anonimos, de propriedade do World Service

Office Inc.

Plano de A¢ao
Metas

- Elaboracdo do Manual de Procedimento da A.l.R.

com as seguintes finalidades:

Preencher as lacunas deixadas pelo Estatuto da
A.L.R. a fim de atender as necessidades e exigéncias
dos principios de nossa Irmandade;

- Encaminhamento dos Titulos de Utilidade Publica
gue nos cabe;

- Estreitar a comunica¢do com a contadora da A.lL.R.
a fim de mantermo-nos em dia com as nossas
obrigacdes legais;

- Estreitar a comunicacdo e relacdgo com a
comunidade de N.A. no Estado do Rio Grande do
Sul;

- Representar os interesses e preocupagdes de
Narcéticos AnGnimos, em nossa area geografica de
atuacdo e as questGes que afetam a realizacdo da
nossa visao;

O que podemos fazer

- Prestar apoio e credibilidade as a¢des de RelagGes

Publicas através do reconhecimento e amparo legal;

- Contratos de Aluguéis para CSR, CSA, CCLDA e
Grupos, Comodatos para CSR, CSA, CCLDA e Grupos,
bem como locacdo de locais para eventos;

- Abertura/Transferéncia de Caixa Postal;

- Conta Corrente para CSR e CSA;

- Contratacdo de Linha Telefonica (Fixa e/ou Moével-
Celular);

- Compra de diversos (Utensilios, moveis, entre
outros): Em nome da A.L.R. e nGo mais em nome de

companheiros (as);

- Importar, confeccionar e distribuir Literatura, bem
como material promocional;

- Contratar servigos/servidores especializados.

Sintese do servico realizado:

AREA CONTABIL ‘ AREA JURIDICA ATIVIDADE FIM
- Elaboracdo do balanco 2011 e | - Assinatura do termo de | - Reunides Quinzenais 12 e 32
balancete do periodo (07/12/11 | transferéncia da titularidade da | quarta-feira do més;
a21/03/12); conta do Linha de Ajuda — assinatura

em cartério — reconhecimento de | - Elaboracdo da proposta de

- Regularizacdo das obrigacdes | firma;
trabalhistas e fiscais da A.l.R.

Manual de Procedimentos da AIR;

- Procuragao para contadora; - Elaboragdo do termo de
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- Procuragdo para contadora responsabilidade para uso do
deliberando  responsabilidades | - Procuracdo para conta bancaria | CNPJ da A.l.R.

junto aos o6rgdos, podendo | CSA Galcha;
responder em nome da A.l.R. - Confecgao de 20 blocos com 25
numeros cada para a Acdo entre
Companheiros - retroprojetor;

- Atas das Reunides Quinzenais
digitalizadas para sistematizacao
das acdes realizadas;

- Participa¢do no grupo de e-mails
da Area Porto Alegre, Area
Gaucha e do CSR-RS;

- Participagdo nas reunides da
CSR-RS a cada trés meses;

Resumo das reunioes
NOVEMBRO 2011
02/11/2011 — Reunido administrativa — assuntos abordados:
v" Avaliacdo da assembleia ordinaria anual realizada no dia 30/10/11 e redefini¢do do planejamento das
reunides quinzenais.

16/11/2011 — Reunido administrativa — assuntos abordados:
v Utilizacdo do CNPJ da A.I.R. pelo subcomité de eventos (CSA Porto Alegre) para compra das camisetas
da Festa das Frutas;
v' Debate sobre as tratativas para mudanca do nome do destinatario no condominio da sala alugada
pelo do CSA Porto Alegre junto a Imobilidria Auxiliadora;
v Planejamento para participa¢do da A.l.R. como ouvinte na reunido do CSR-RS no dia 27/11/11.

DEZEMBRO 2011

07/12/2011 — Reunido administrativa — assuntos abordados:
v Construcdo do Projeto para aquisi¢cdo do retroprojetor;
v Debate sobre o termo de responsabilidade quanto ao uso do CNPJ da A.L.R;;
v" Termo de rendncia do companheiro Gilberto — 22 conselheiro fiscal da A.l.R., por motivo de mudanga
de Estado;
v' Linha de Ajuda esta providenciando as papeladas para troca de titularidade junto a operadora Ol.

21/12/2011 — Reunido administrativa — assuntos abordados:

v" Mudanga da empresa prestadora de servico contabil, sendo encerrado o contrato com a Empresa
L&C, passando a prestar servicos a Empresa Eficacia Contabilidades;

v" Solicitacdo abertura de conta: coordenador do CSA Porto Alegre apresentou uma solicitacdo verbal
para abertura de conta bancdria para o evento de Tradi¢des, foi realizado os esclarecimentos
necessarios: Que a A.l.R. ndo emprestara CNPJ para abertura de contas a subcomités, apenas para
Regido e Csa’s (sendo, 2 para regido e 1 por CSA). Realizado esclarecimentos, o pedido foi retirado;
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v" Doagdo de 5 camisetas com o logo do CSR RS para o projeto de aquisicdo de um retroprojetor,
camisetas serdo sorteadas na “agao entre companheiros”.

JANEIRO 2012
04/01/2012 — Reunido administrativa - assuntos abordados:
v" Construgdo da apresentacdo com a proposta da A¢do entre companheiros — projeto retroprojetor
para apresentar durante a reunido do CSA Gaucha pelos servidores;
v" Estudo da Minuta — Manual de Procedimentos do CSR RS, no item que se refere a A.l.R. e membros
votantes. Também foi lido e debatido o item assembleia regional anual;

19/01/2012 — Reunido administrativa — assuntos abordados:
v" Esclarecimentos da Contabilidade da A.l.R. no ano de 2011;
v" Pedido de renuncia do companheiro Anténio, 32 conselheiro fiscal, motivo: esta envolvido com
muitos servigos em NA.

FEVEREIRO/2012

01/02/2012 — Reunido administrativa - assuntos abordados:

v" O CSA Gaucha repassou R$1.000,00 para regido para subsidiar o Projeto de aquisicio do
retroprojetor, o tesoureiro Cristiano da CSR RS repassou o valor para o tesoureiro da A.l.R.;

v" Renuncia do companheiro Anténio, sera assinada na reunido extraordindria em marco /2012;

v" Companheiro Rogério (RGS do grupo meio dia) apresentou a A.l.R. o termo de comodato referente ao
grupo Meio-Dia. Encaminhamento do assunto: o companheiro Rogério ird agendar com o padre
responsavel um hordrio para apresentar uma proposta de contrato de aluguel juntamente com
outros membros da A.l.R.;

v" O companheiro Jo3o Paulo (MCR suplente CSA Gaucha), trouxe a solicitacdo para abertura de conta
corrente para o CSA Gaucha, ficando definido que o CSA devera verificar com o banco onde a conta
sera aberta que documentos sdo necessarios.

15/02/2012 - Reunido administrativa - assuntos abordados:
v" Analise dos documentos contdabeis da A.l.R.
MARGO/2012
07/03/2012 — Reunido administrativa - assuntos abordados:
v" Blocos da Ac¢do entre companheiros ficaram prontos e estdo sendo distribuidos para venda;
v" Assinatura do termo de transferéncia da titularidade da conta do Linha de Ajuda — assinatura em
cartorio — reconhecimento de firma
v" Foram apresentadas as obrigacdes trabalhistas e fiscais da A.l.R. e os procedimentos para o
certificado digital.
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21/03/2012 — Reunido administrativa - assuntos abordados:

v" A empresa Eficicia encaminhou os procedimentos para manutencdo da conta corrente junto ao
escritério; o documento foi lido e debatido;

v Foi realizada a leitura do escopo do relatdrio que serd apresentado na assembleia extraordinaria a
realizar-se no dia 25/03, bem como entregue ao CSR-RS;

v" Certid3o Digital: deverd ser trocado a titularidade do responsdvel junto a receita federal, serd
entregue na sexta-feira (23/03) a ata da assembleia geral extraordinaria realizada em fevereiro/2011
autenticada para a mudanca, apds realizado este processo, conseguiremos encaminhar a certidao
digital.

Informacgoes Importantes:

O Estatuto e demais documentos da Associagao estao devidamente
averbados junto ao 1° Cartorio de Titulos e Documentos de Porto Alegre; e
a firma reconhecida junto ao 1° Cartério de Notas, bem como, possuimos
Alvara de funcionamento junto a Prefeitura Municipal de Porto Alegre (onde
situa-se nossa sede) sob n° 04256220 (confira no link)
http://www.portoalegre.rs.gov.br/smic sistemas/cac/endereco.asp?codlog=
/677065&predio=1560&salanu=1602&primeira=SIM&pagina=1

Os servicgos de assessoria contabil sdao prestados pela Eficacia
Contabilidades. E realizado acompanhamento contabil mensal, bem como
livro caixa do balanco devidamente formatado e registrado em cartério.

Nossa situacao fiscal, documental e tudo mais que é necessario para o
pleno  desenvolvimento das atividades de nossa  Associacao
esta REGULARIZADA junto aos 0rgdos competentes. Salientamos que
nossa situacao cadastral junto a Receita Federal € REGULAR.

Desde ja nos colocamos a disposicao para esclarecer qualquer

davida sobre os assuntos pautados neste relatério e/ou qualquer

outro sobre nossa Associagao.

Mesmo- com fodlo- o- nosgo- crescimentos confinumemoy persequindo o- sonfro-
Ade wm dia NA chegar ao-sew pleno-potencial: o-Aia em gue nenpuumn
adicto; em nenhun lugar, precise morrer Aoy horroves da adicglo:
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DATA

JANEIRO
01/01/2012
04/01/2012
12/01/2012

FEVEREIRO
01/02/2012
01/02/2012
01/02/2012
01/02/2012
01/02/2012
01/02/2012
22/02/2012
27/02/2012

MARCO
02/03/2012
05/03/2012
05/03/2012
05/03/2012
06/03/2012
07/03/2012
12/03/2012
12/03/2012
21/03/2012
22/03/2012
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EMPRESA REF DOC ENTRADA SAIDA
ALLR. SALDO ANTERIOR 534,28
AUX PREDIAL ALUGUEL/CONDOMINIO SEDE CSA-POA REF.: JAN/2012 24123854 218,67
CEEE LUZ SEDE CSA-POA REF.: JAM/2012 35,05
CS5R-RS DOA(;ED PARA AQUISI(;.EO DE 01 PROJETOR 12 1.000,00
MEMEBRO DOA(;ED PARA AQUISI(;.EO DE 01 PROJETOR 13 100,00
CSA-POA DOA(;ED REF.: ALUGUEL SEDE CSA-POA FEV/2012 14 218,67
CSA-POA DOA(;ED REF.: ALUGUEL SEDE CSA-POA JAN/2012 15 218,67
CSA-POA DOA(;ED REF.: LUZ SEDE CSA-POA JANEIRO DE 2012 16 35,05
AUX PREDIAL ALUGUEL/CONDOMINIO SEDE CSA-POA REF.: FEV/2012 24803405 218,67
CEEE LUZ SEDE CSA-POA REF.: FEV/2012 35,24
TER CONFEC(;EO DE 20 TALOES PARA A(;.EO DO PROJETOR 50,00
AUX PREDIAL ALUGUEL/CONDOMINIO SEDE CSA-POA REF.: MAR(;O/2012 25353136 218,67
CSA-POA DOA(;‘ED REF.: LUZ SEDE CSA-POA FEV/2012 17 35,24
CSA-POA DOAQKO REF.: ALUGUEL SEDE CSA-POA MARCO/2012 18 218,67
MEMEBRO DOA(;EO PARA AQUISI(;EO DE 01 PROJETOR 19 50,00
CARTORIO 02 RECONHECIMENTOS - PRDCURA(;ED PARA CONTADORA E LINH 364942 9,74
EFICACIA HOMNORARIOS CONTABEIS REF.: JAN FEV E MARCO DE 2012 1 30,00
CSA-POA DOA(;ED REF.:LUZ SEDE CSA-POA MARCO/2012 20 35,77
CEEE LUZ SEDE CSA-POA REF.: MARCO/2012 35,77
CARTORIO 01 COPIA AUTENTICADA DA ATA A.l.R. PARA RECEITA FEDERAL 605676 10,83
CSA-POA DOA(;ED PARA AQUISIQ&O DE 01 PROJETOR 21 300,00
TOTAL RS 2.746,35 RS 862,64
SUB-TOTAL

REPASSE CSA GAUCHA PARA PROJETOR

DOA(;.EO DE MEMEBERO PARA PROJETOR

DOA(;.EO DE MEMEBERO PARA PROJETOR
REPASSE C5A PORTO ALEGRE PARA PROJETOR

SALDO REAL ALLLR.

TOTAL DOA(;f]ES PROJETOR
WVEMNDA DEBLOCOS
SALDO TOTAL PROJETOR EM 21/03/2012
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RS 1.883,71
RS 1.000,00
RS 100,00
RS 50,00
RS 300,00
433,71
RS 1.450,00
RS 250,00
RS 1.700,00
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DEZEMBRO
01/12/2011
01/12/2011
01/12/2011
02/12/2011
16/12/2011
16/12/2011

ALLR./CSA-POA
ALLR./CSA-POA
ALLR./CSA-POA

AUXILIADORA PREDIALIALUGUEL SEDE CSA-POA REF.: DEZEMBRO;"ZDIII 23334207

P.M.P.AL
CEEE

ACERTO
ACERTO
ACERTO

1IPTU 2012
LUZ SEDE CSA-POA REF.: DEZEMBRO/2011

TOTAL

SALDO EM 31/12/2011

9
10
11

RS
RS
RS

RS

RS

246,08
246,08
510,80

3.746,49

534,28

Periodicidade das reunioes regionais. Hoje sdo de 2 meses houve a
proposta para que seja de 3 meses, foi argumentado que aumentaria
internamente a tomada de decisGes dentro da propria reunidao devido ao
aumento de 6 meses para o retorno das areas, como a ideia é trabalhar
com planejamento os recursos nao aprovados teriam maior dificuldade para
ser liberados. Proposta vai para as areas.

Periodicidade dos foruns regionais, como as areas tem periodos
diferentes das suas reunides existe a dificuldade de divulgar os féruns nas

suas reunides, a sugestao foi passar para 3 meses dos atuais 2. A sugestao
foi aceita pelos Mcrs.

Datas dos proximos Foruns Tematicos.

13/05 - NA e Justica, a logistica é com a area gaucha e a pauta com o CSR

12/08 - Lideranga e planejamento (a cargo do CSR).

11/11 - Processo de tomada de decisao por consenso.

Proposta de Quadro Unico na Regido Rio Grande do Sul

Proposta encaminhada para areas.

Para ter um formato mais condizente com a realidade atual do CSR-RS.

Processo de tomada de decisao por consenso. Foi discutido que
consenso nao é unanimidade, consenso conforme sua definicdo é o processo

de formacao de consciéncia de uma maioria, é o foco no debate, ndao na
decisao.

A regra atual é, o assunto vem para a reunido regional se nao houver

unanimidade o assunto volta em outra reuniao para ser decidido por
consenso.

Pesquisa de NA na nossa comunidade. Para estudar e refinar melhor o
entendimento para a criacao das UAGS seria necessario lancar um olhar
para interpretar a geografia e comportamento dos nossos membros.

RS 277,86
RS 264,72
RS 34,97

RS 3.212,21
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Foi aprovado o trabalho de pesquisa.
O formulario da pesquisa serd encaminhado pelas areas para 0s grupos.

Lista de prioridades no servico e uso dos recursos do CSR, houve
questionamentos sobre os recursos. E os desvios de funcao dos servidores.
Esta proposta de prioridades do uso dos recursos financeiros do CSR RS foi
aceita por unanimidade:

Projeto listas de grupo

O secretario vai liderar o projeto e a tesouraria vai liberar os recursos
conforme as demanda (aprovado R$ 1.000,00)

Objetivo:

Informar sobre a existéncia de Narcéticos Anbénimos na totalidade dos
postos UBS (Unidade Basica de Saude), PSF (Programa Saude da Familia) e
CAPS (Centros de Assisténcia Psico-Social), nas cidades atendidas pelo
CSR-RS, através da colagem de cartaz, entrega de kit basico e
abastecimento regular de listas de grupo.

Estratégia:
Utilizacao do software desenvolvido para cadastramento e cruzamento de

informagoes - Grupos x UBS x PSF.

Divulgagao do projeto nos grupos e subcomités (Cartazes, Recados do
RSG’s, Grupos de e-mails, Site de servicos, etc.)

Preparacdo do evento onde sera langado oficialmente o projeto.
Elaboracao do kit com 1 cartaz, 1 cd, folhetos e 50 listas de grupos.
Montagem de equipes e acompanhamento dos resultados.

Mecénica:

No lancamento do projeto, realizaremos a apresentacao do software, o
treinamento de colagem de cartazes e linha de ajuda.

As equipes sao formadas levando em consideracdo a area geografica do seu
grupo, sendo que uma pessoa fica responsavel por aquela equipe.

Através do software cada grupo identifica as unidades disponiveis na sua
area e sdo selecionadas aquelas onde € possivel a agdo.

E gerado um relatério e entregue o “kit listas” para os participantes da
agao.

Comité de Servigo Regional Rio Grande do Sul



A prestacao de contas é feita diretamente nas reunides semanais do
subcomités de RP das areas, onde os coordenadores relinem os dados e faz
um relatério parcial.

Aproximadamente 60 dias apds o inicio das atividades, reunimos todas as
equipes novamente em um evento para avaliar os resultados, fazer as
corregoes e reiniciar o ciclo.

Cronograma:

45 dias para a preparacao do projeto

Inicio da divulgacdo: 1° de abril de 2012 ( Visita nos subcomités, colocacao
de cartazes nos grupos, insercao no site e nos grupos de e-mails)
Organizacao do evento: (Pedido de ajuda para as areas) Sugestao: Pao dos
Pobres, dias 12 ou 13 de maio - Evento de dia inteiro com alimentacgao.
Dia 1° de maio os kits devem estar todos prontos . (Cartazes, DVDs e
10.000 listas de grupo).

Inicio do projeto.

Foi pedido que a regiao promova a discussao do planejamento em conjunto
com as areas de acoes, tarefas especificas e delimitacdo geografica dos
Csas. Vamos aguardar o resultado da pesquisa para dar andamento nessa
questao.

Vao ser feitas 5 camisetas com o logo da CSR, uma é para o companheiro
gue venceu o concurso do logo.

Nao houve auto indicacdes para os encargos vagos.
Calendario CSR RS

Calendario de reunidoes da CSR-RS no ano 2012.
- 01/07/12, 26/08/12, 04/11/12

*Calendario de reunidoes da CSR-RS no ano 2013

06/01/13, 10/03/13, 26/05/13 assembleia.

Relatodrio Vice coordenador

Ciclo de Conceitos — Realizamos o quarto encontro de conceitos, onde foram
abordados os conceitos 10, 11 e 12. Tivemos onze compas presentes, muita
interacdo e debate. Os encontros de conceitos foram interessantes também
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como treinamento de novos servidores. Precisamos definir temas nesta
reunido da Regido para os proximos Féruns.

Sub-Comité de Revisao e Traducgdo de Literatura - O Sub-comité de Revisao
e Traducdo de Literatura - SRTL da Regidao Rio Grande do Sul Funciona as
segundas-feiras,das 18h30min as 20h00minhs, na sala do CSA POA

Trabalhos realizados:

Traducao do folheto "Em Tempos de Doenga” e revisao do
panfleto “"Reunibes de Servigo de Grupo”. Revisao da tradugao do
folheto "PARA OS PAIS OU RESPONSAVEIS DE JOVENS DE NA”

Revisdao da tradugdo revisao do folheto Principios e Lideranca no Servigo
em NA.

Atualmente estamos fazendo a traducao do folheto Social Media and Our
Guiding Principles.

Além das atividades listadas acima, que sao desenvolvidas nas reunides
presenciais do SRTL, como Coordenador Interino do sub-comité, fago outras
tarefas, que nem sempre sao desenvolvidas nas reunides presenciais:
Revisdo de literaturas em estagio final para assinatura de copyright,
conforme solicitagdes da Coordenacao Nacional. Existe também interacdo
através de mails com outros Coordenadores, com troca de idéias de como
melhor traduzir a literatura.

Elo de ligagdo com o corpo de servico mundial - Ajudo o Fabricio trazendo
novidades que aparecem no site do mundial, como também contato via mail
com servidores do WSO. Faco o acompanhamento da evolugao dos
trabalhos da Conferéncia Norte-americana. Participo dos foruns mundiais
virtuais de servico, no site do mundial.

Manual de procedimentos da Regidao Rio Grande do Sul - Foi finalizada a
minuta e sera formada consciéncia sobre sua aprovagao nesta reunidao do
CSR-RS.

GT do Sistema de Servicos — As reunides acontecem as segundas -feiras,
na sala do CSA POA, das 20h00min as 21h30minhs.
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Visualizou-se quatro possiveis Unidades de Apoio aos Grupos - UAGs , em
Porto Alegre.

1- A que hoje j& denominamos de Zona Norte na Area GaUlcha.
2- A que hoje ja denominamos de Zona Central na Area Gaulcha.

3- Os grupos da Zona Sul (Area Porto Alegre) Lacos que nos Unem,
Juntos Podemos, Vida Nova, Mente Aberta, S6 por Hoje, Ser Positivo, Rota
da Luz e Itapoa.

4- Os grupos da Zona Centro/Sul — Meio-Dia, Boa-Vontade, Gratidao,
Viver Bem.

Seria uma situacdo em que cada grupo enviaria um Delegado a USL, e
também se fariam presentes nas UAGs. Assim como os Delegados dos
grupos vao a USL - Unidade de Servicos Locais, os Delegados da USL vao a
estrutura estatal.

Visualizamos duas estruturas intermediarias ou Unidades de Servico Local;
A comunidade do litoral Norte e da Metade Sul.

Foi concebida também a Criacdo de um Corpo de Servico Estatal.

Concluiu-se que, para melhor estabelecer parédmetros de agrupamento,
deveria se aplicar uma pesquisa para melhor conhecer certos aspectos de
nossa comunidade, conforme abaixo:

Qual o seu grupo de escolha ou o que vocé mais freqlienta?

Quantas reunides vocé freqlienta, em média, por semana? ( )1 ( )2 ( )
3( )4( )5( )tododia.

Quais os grupos que vocé freqienta eventualmente?

Se vocé serve emgrupo: ( ) sim ( ) ndao Gostaria de informar
qual?

Vocé serve em sub-comité: ( ) sim ( ) nao Gostaria de informar
qual?

Vocé serve Comité de Servico de Area, Comité de Servico Regional, Comité
Compartilhado ou Associagao? ( ) sim ( ) nao

Qual o bairro que vocé mora?
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Vocé vai para a reuniao normalmente de outro local que nao seja a sua
casa?

( )sim ( )ndo qual bairro?

Vocé ja ouviu falar sobre o Novo Sistema de Servigos? ( ) sim ( )
nao

Gostaria de contribuir dando uma sugestao ou fazendo alguma critica em
relacdo a algum assunto relativo a Narcéticos An6énimos?

Fizemos contato com outras comunidades de NA no Brasil para saber de
experiéncias com o Sistema de Servicos, e foram relatadas as experiéncias
abaixo:

Regiao HOW:

TEMOS 03 UAGS NA USL SEM FRONTEIRAS TODOS OS GRUPOS
PARTICIPAM, SOMENTE OS TRES REPRESENTANTES DAS UAGS VAO A
REUNIAO DA USL QUE TEM 18 GRUPOS.DISTANCIA GEOGRAFICA GRANDE.

TEMOS 01 UAG NO CSA LIBERDADE, O CSA APROVOU NA ULTIMA REUNIAO
UMA MOCAO PARA ESTUDAREM A IMPLANTAGCAO DO NOVO SISTEMA DE
SERVICO EM TODO O CSA TEM 09 GRUPOS.DISTANCIA GEOGRAFICA
MEDIA

TEMOS 01 UAG NO CSA HARMONIA , ESTAO ESTUDANDO PARA TODO O
CSA ADOTAR O NOVO SISTEMA DE SERVICO CSA RECEM FORMADO,
ASSENTADO NA ULTIMA REUNIAO.DISTANCIA GEOGRAFICA PEQUENA.

TEMOS 01 UAG FORMADA NO CSA NOVA CAIPIRA, EXPERIENCIA
DIFERENTE POR O CSA TER SEUS GRUPOS CONCENTRADOS TODOS NA
MESMA CIDADE, FAZEM UMA REUNIAO DE UAG PARA FALAR SOBRE
MENSAGEM, TODOS OS GRUPOS PARTICIPAM, E TODOS VAO PARA A
REUNIAO DO CSA PARA TRATAREM DE NEGOCIOS EM UMA OUTRA
REUNIAO. AINDA ATENDEM POR CSA E NAO USL, MAS TODOS OS GRUPOS
PARTICIPAM.
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TEMOS 03 UAGS NO SUL DE MINAS, SOMENTE UMA PARTE DO CSA ESTA
COM UAGS EM ESTUDO NO CSA PARA IMPLANTACAO.DISTANCIA
GEOGRAFICA GRANDE.

TEMOS 01 UAG NO CSA CAMINHO DA SERRA, SOMENTE UMA PARTE DOS
GRUPOS CONCENTRADOS NA CIDADE DE JUNDIAI, TIVERAM A
EXPERIENCIA.DISTANCIA GEOGRAFICA PEQUENA.

TEMOS 02 UAGS NO CSA UNIDADE, TODOS OS GRUPOS PARTICIPAM SAO
09, E TODOS VAO PARA A REUNIAO DO CSA.DISTANCIA GEOGRAFICA
PEQUENA.

NESSE PERIODO FOI CRIADO PELA REGIAO UM GT, ONDE ESTAMOS
LEVANTANDO DADOS DO FUNCIONAMENTO DAS MESMAS E PARA APOIAR
AOS CSAS QUE TIVEREM INTERESSE PELO NOVO SISTEMA DE SERVICO.

UM CSA DEMONSTROU NAO TER INTERESSE PELO NOVO SISTEMA DE
SERVICO, OS OUTROS ESTAO COM BASTANTE DUVIDAS, SOMENTE 1 DIA
PARA EXPLICACAO ACHARAM POUCO E ESTAO PROMOVENDO DIAS DE
ESTUDO, PARA PODEREM ESCLARECER SEUS MEMBROS E TOMAREM SUAS
DECISOES

No CSA Belém, da regiao Brasil, que tem 16 grupos na grande Belém, foi
formada uma UAG com seis grupos.

Temos também a experiéncia que vem sendo vivenciada pelo nosso CSA
Gaucha, que subdividiu os 30 grupos que compunham a area em quatro
zonas. Esta havendo encontros de grupos, em formato de UAG. Os relatos
tem sido positivos, no sentido de que os encontros fortalecem os grupos.

Conclusao

O Projeto sistema de servico destaca que os encontros dos grupos devam
ser informais, contudo, ndo sabemos, na pratica, como isso se dara. Ja
temos experiéncia que trara crescimento e amadurecimento esses
encontros, prova disso é que no ultimo encontro dos grupos da Zona Norte,
realizado na Cidade de Gravatai, na sala do Grupo Verdade, houve a
necessidade, apds um amplo debate, da abertura de um grupo na Cidade de
Cachoeirinha tendo o apoio do grupo de Gravatai.

Tendo em vista o exposto acima, 0s grupos ao se encontrarem nao so
trocam experiéncias para fortalecimento dos mesmos, mas podem criar
projetos para desenvolver a abertura de novos grupos, e muito mais...
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O resultado a médio ou longo prazo, a nivel de estrutura e processos,
destes encontros de grupos é imprevisivel. Pode ser que as UAGs se
transformem em novas areas...S6 com a experiéncia iremos saber.

Quanto a questdao das UAGs nao prestarem servigos diretos, ficou
evidenciado, no ultimo encontro dos grupos da zona central de POA, onde
comecaram a se organizar para atividades de RP na comunidade, que
talvez, na pratica, as coisas acontecam de forma diferente do que esta
previsto no SS.

Atividades de Coordenacao da Regiao - Como estamos sem coordenador,
tenho realizado as fungdes de Coordenador interinamente. Foi

iniciada, duas semanas antes da reunido da nossa Regido, a pré-pauta da
mesma, pelo grupo de mails. Nesta reuniao do CSR vamos ter a reuniao
propriamente dita pela manha e formacgdo de consciéncia sobre as
Resolugdes, Enquetes, Mogdes do Mundial e Propostas das Regides, de
tarde.

Sumario da WSC 2012

Mocgdes, Resolugbes, Enquetes e Propostas

Resolugdes do Quadro Mundial

Resolucao 1. Nossos servicos serao desempenhados por um sistema que
engloba estrutura, processo, pessoas e recursos.

Resolugao 2. O sistema de servicos é focado no grupo e inclui um nivel
local dedicado exclusivamente a lidar com as questdes de

interesse do grupo.

Resolugao 3. O treinamento e monitoria de servidores de confianga
constituem fungdes essenciais do sistema de servigos.

Resolugdo 4. Os corpos de servigo sao conduzidos pela sua funcao e visao.
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Resolucdo 5. Os corpos de servigo trabalham juntos, utilizando processos
de planejamento para organizar e coordenar seus esforcos.

Resolugao 6. Os corpos de servico tomam decisdes por consenso.
Resolugao 7. A estrutura de servico inclui corpos de servico locais, corpos
de servico estaduais/nacionais/de provincias e corpos

intermediarios, conforme a necessidade. Os corpos de

servico seguem fronteiras geograficas estabelecidas. Nao

sao autodeterminados, mas sao formados conforme a

necessidade, por meio de um processo de planejamento

colaborativo e com a concordancia dos outros corpos de

servico afetados, na instancia de servigo seguinte.

Resolucao 8. Fronteiras estaduais/nacionais/de provincias constituem o
critério principal para consideracdo de assentamento e
representatividade na Conferéncia Mundial de Servico.

Enquetes do Quadro Mundial

a) Existe um corpo de servigo pequeno, da dimensao de um bairro,
dedicado as

necessidades do grupo. Esse féorum dos grupos, que tipicamente ndo faz
parte do fluxo de

delegacao, é informal por natureza e funciona através de conversagao, em
vez de tomada

de decisao formal. (A pagina 56 contém uma explicacao detalhada da
unidade de suporte

a0s grupos.)

b) Os grupos enviam trimestralmente um delegado a reunido de
planejamento dos servigos
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locais. Uma dessas reunides trimestrais € a assembléia geral, onde
incentivamos a

presenca de todos os interessados, e sao oferecidas sugestdes para ajudar
no

planejamento das atividades de servico do ciclo. (A pagina 61 contém uma
explicacao

detalhada da unidade de servigos locais.)

c) Os servicos sao coordenados por um quadro de servicos locais e sao
realizados pelos

membros, comités e grupos de trabalho de projetos, que se reportam a
esse quadro.

d) Os corpos de servico locais seguem as divisas dos municipios, cidades ou
vilas, como for

mais pratico. (Sdo muito maiores do que os féruns de grupos mencionados
anteriormente

e, em muitos casos, maiores que os atuais CSAs.)

e) As fronteiras dos corpos de servico locais sao estipuladas com a
concordancia da

instancia estadual ou nacional.

f) Os ciclos de planejamento sao sincronizados de uma instancia do servico
para a outra (de

local para estado e de estado para global), e também dentro de cada um
desses niveis.

g) Quando as necessidades do servico nao puderem ser atendidas de forma
eficaz pelos

corpos de servico locais e corpos estaduais/nacionais/de provincia, pode ser
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acrescentada uma instancia de servico intermediaria. (A pagina 64 contém
uma

explicacdo detalhada dos corpos intermediarios.)

h) A maioria dos estados, provincias ou paises possui apenas um corpo de
servico estadual,

de provincia ou nacional responsavel pelas respectivas relagdes publicas e
pela

coordenacao de trabalhos tais como o treinamento dos corpos de servico
locais. (A

pagina 67 contém uma explicacao detalhada do nivel de servigo estadual,
de provincia e

nacional.)

i) As fronteiras entre as zonas sao decididas através de um processo de
colaboragao com

as comunidades de NA vizinhas, outras zonas e a WSC.

Mocoes do Quadro Mundial

Mocao 1: Aprovar o livro Viver Limpo: A Jornada Continua, contido no
Adendo B.

Mogao 2: Permitir que o Quadro Mundial faga correcdes ndao-substanciais na
literatura Aprovada

pela Irmandade, que nao influenciem no significado original do texto
Aprovado pela Irmandade,

a fim de corrigir erros de digitacdo, referéncias obsoletas, referéncias a
literatura desatualizada

e outras corregoes semelhantes. O Quadro Mundial anunciara a realizacdo
das correcoes antes

da sua publicacao.

Mocao 3: Permitir que o Quadro Mundial agrupe, extraia trechos e publique
selecoes de
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literatura Aprovada pela Irmandade, sem alteracdes de texto.
O Quadro Mundial anunciara essas acoes antes da sua publicacdo.

Mocao 4: Permitir que o Quadro Mundial crie e aprove versoes eletronicas
ou digitais

aprimoradas dos textos, incluindo materiais suplementares ou conexdes
com outros materiais

de NA. O Quadro Mundial anunciara esses aprimoramentos antes da sua
publicagao.

Mogao 5: Realizar a Convengao Mundial de NA a cada trés anos, a partir de
2018,

alternadamente, na América do Norte e fora dela, conforme programacao
abaixo contida no

Mapa da Convencgao Mundial revisado, no Adendo C.
Propostas Regionais

Proposta A: Regiao Carolina: Que a Irmandade de NA e a WSC considerem
uma proposta para a

criacao de Material de Servico Escrito, a fim de assistir os membros de NA
como um todo em: (1)

como participar ativamente dos projetos de literatura e publicagdao, bem
como (2) ter material

original disponivel para orientar os processos locais de desenvolvimento de
Literatura e

Publicacao.

Proposta B: Regidao Havai: Produzir uma publicacdo em formato de livro
chamada 'The NA WAY:
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Edicao Comemorativa', contendo uma compilagao de artigos publicados na
NA WAY, de 1982-2012.

Proposta C: Regiao Tejas Bluebonnet: Que a Literatura Aprovada pelo
Quadro seja claramente

assinalada, na frente, como “Material de Servico”, ndo se destinando a
leitura nas reunides de

recuperacao.

Proposta D: Regiao Brasil Sul: Instituir a cobranca de uma taxa de
assinatura para os membros

que desejarem receber a versao impressa da NA Way Magazine, a fim de
cobrir os custos de

impressao e distribuigao.

Proposta E: Regidao Upper Midwest: Nossa ideia é revisitar a discussao a
respeito de os membros

do quadro mundial ndo terem mais direito a voto na conferéncia mundial de
servigo.

Relatorio Secretario

Prezados companheiros,

Tenho me mantido afastado dos debates da Irmandade, para fazer uma
avaliacao muito profunda dos assuntos que realmente me motivam para o
servigco e aqueles que me afastam. Descobri que nao gosto de debates, nao
estou nem um pouco interessado e nao vou participar nos assuntos
relativos aos Servigos Mundiais, FZB, Sistema de Servicos, FIPT, criacdao ou
divisdo de areas, UAGs, USLs, etc... O que realmente me motiva € o servico
operacional, concreto, que atinge efetivamente a nossa comunidade local.
Os motivos que me impulsionam desde quando defendi a fundagao de nossa
Regido sao os mesmos que me motivaram durante toda a minha trajetoria
no servico: o desenvolvimento da Irmandade no RS (aumento de grupos) e
o servico de Relagdes Publicas (aumento de membros). Esta reunido
regional é uma boa oportunidade para alinharmos as nossas prioridades.
Tenho visto uma grande movimentacao de nossos grupos no sentido de
melhor se organizarem para prestar servigos diretamente na sua
comunidade, além de se prepararem melhor para receber os recém-
chegados. A base de todos nossos servicos é trabalhar para que o adicto
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chegue até uma de nossas salas e encontre a mensagem de NA. Estamos
no caminho certo.

Entao precisamos gerar fluxo de pessoas para esses grupos, para que este
esforco possa ser aplicado em sua plenitude.

O meu encargo no CSR-RS é o de Secretario, responsavel pela confeccao
das atas, das atualizagOes do site e das listas de grupo. Este servico tem
me dado bastante satisfacdo, mas gostaria de expandir a minha
participacao colaborando para a afetividade dos servicos de RP, assumindo
a responsabilidade por um projeto especifico, chamado “Projeto Listas de
Grupos” que vou apresentar na reuniao. ]

N3o podemos esquecer que nao trabalhamos no estilo "*Quadro Unico” e é
muito importante o preenchimento dos encargos vagos nesta reuniao, pois
o acumulo de fungdes dificulta o andamento de nosso planejamento anual e
o ponto de prestagao de contas.

Em espirito de servico,

Daniel T.

Relatdrio Tesouraria
RELATéRIO FINANCEIRO REGIAO CSR RS

PERIODO DE 27.11.2011 A 25.03.2012

TAMBEM SOU UM ADICTO LIMPO E AGRADECIDO GRACAS A NA SPH A 14 ANOS E 9
MESES .

Meus irmdos de recuperacdo, venho através deste manifestar meu

PODERIA usar este canal para manipular ou tentar tirar algum proveito, como percebo
quase que diariamente sendo feito por alguns comp. MAS .
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ESPERO QUE UM DIA TENHAMOS UMA REUNIAO EM CADA VILA, BAIRRO, E CIDADE
DO NOSSO RS. INDEPENDENTE DE NOME QUANTIDADE DE GRUPOS NO MESMO
LOCAL OU QUALQUER OUTRO POR MENOR. ACREDITO QUE DEVERIAMOS PENSSAR
EM TERMOS UMA SEDE COMPRADA PELO RS, AQUI NA CAPITAL PARA TERMOS
REUNIOES DIARIAS , TALVES 24 HORAS , DE ENCONTROS LASER, E REUNIOES .

EU CRISTIANO S. - TESOUREIRO

FONE 51 3344.7253

Data | Descri¢do Entrada Saida
29/mai | Sacola 72 Tradigdo na Assembleia RS 822,75
29/mai | Viagem para FZB RS 400,00
29/mai | Viagem para Inter Areas RS 50,00
25/jun | Sacola 72 — Debates Tematicos RS 123,50
25/jun | Desp. com Debates Tematicos RS 43,02
07/jul | CSA POA repasse CSR RS RS 200,00
17/jul | Sacola 72 — Assembleia Plan. RS 183,45
17/jul | Repasse ao Subcomité de RP RS 300,00
30/jul | Despesas passagens aéreas FZB RS 306,00
02-ago | Repasse Area Galicha RS 200,00
09-ago | Repasse Grupos RS 100,00
Devolucao Despesa passagem aérea RS 334,05
10-ago | FZB
19/ago | CSA POA repasse CSR RS RS 200,00
04/set | Repasse Area Galcha RS 200,00
16/set | Sacola 72 — Encontro Hl RS 206,20
18/set | Sacola 72 - 32 reunido CSR - RS RS 52,00
Despesas do CSR-RS ADM -
18/set | mantimentos RS 49,00
18/set | Despesas viagem FZB RS 500,00
18/set | Despesa repasse RP Regional RS 300,00
02/out | Repasse Area Gaucha RS 400,00
03/out | Repasse Grupo Viver Bem RS 86,37
05/out | Repasse CSA POA RS 200,00
06/nov | Repasse CSA POA RS 200,00
20/nov | Repasse Area Gaucha RS 400,00
23/nov | Repasse Grupo Viver Bem RS 81,85
27/nov | Sacola 72 - 42 reunido CSR - RS RS 171,00
Despesas do CSR-RS ADM -
27/nov | mantimentos RS 30,65
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27/nov | ASSOC. AIR RS 160,00
27/nov | Secretario RS 50,00
27/nov | Viagem para FZB "Daniel RS 700,00
27/nov | Extra RP Faltou RS 132,90
27/nov | Sobra de viagem FZB "Fabricio" RS 71,97
27/nov | RP RS 400,00
27/nov | Encotemas RS 150,00
22/dez | Passagem FZB RS 330,00
25/jan | Repasse CSA POA RS 200,00
25/jan | Repasse CSA Galcha RS 500,00
25/jan | Repasse CSA Gaucha Proj. Projetor RS 1.000,00
30/jan | Repasse CSA POA RS 200,00
30/jan | Repasse Grupo Viver Bem RS 15,00
Saida CSR RS P/Assoc. AIR Proj. RS
01/fev | Projetor 1.000,00
12/mar | Repasse CSA POA RS 200,00
12/mar | Viagem FZB " Fabricio" RS 300,00
19/mar | Repasse CSA Gaucha RS RS 500,00
25/mar | Sacola 72 - 52 reunido CSR - RS RS 98,00
25/mar | Sobra Encotemas RS 57,50
25/mar | Assoc. IR RS 160,00
25/mar | RP sobre periodo RS 105,42
25/mar | RP saida RS 400,00
25/mar | Gastos extras FZB "Daniel RS 39,00
Despesas do CSR-RS ADM -
25/mar | mantimentos RS 65,00
RS
Total de Entradas e Saidas RS 7.109,06  5.865,57
Saldo Atual RS 1.243,49
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Relatorio RP

Vou comecgar me desculpando pois esse relatério ndao vai ser tao
detalhado quanto eu gostaria, devido ao meu PC ter estragado e ter que
ser formatado e todos os arquivos foram deletados.

O relatorio financeiro foi refeito em cima das notas fisicas que eu

havia guardado, ainda falando do relatério financeiro, a previsao

inicial das despesas eram para 90 dias, mas devido a alteracao do
calendario nossa ultima reunido foi a 120 dias. Entdo os valores

foram das despesas nesse periodo.

Linha de Ajuda.

Estou auxiliando o Comité compartilhado de Linha de Ajuda (CCLDA)a
transferir a titularidade da conta da Associacao de Comités de Servico
(ACS) antiga pessoa juridica da Regido Brasil, para a Associagao Isto
Resulta (AIR) que responde pela pessoa juridica da Regidao Rio Grande
do Sul, foi retirado na operadora de telefonia OI um modelo de
transferéncia de titularidade, levado a AIR que preencheu o documento

e reconheceu firma em cartério com os seus dados, agora o documento se
encontra em poder do coordenador da ACS para preencher com os dados
que faltam e também ter firma reconhecida em cartdrio, assim que o
documento estiver OK sera entregue na OI para formalizagdo do
processo.

O RP elaborou um manual para atendimento On-line nos servigos virtuais
que o CCLDA pretende implantar.

Ja consta nos cartazes o endereco eletronico linhadeajuda@live.com

Que pode ser usado tanto como e-mail ou Messenger.

Igreja das Dores (Grupo Meio Dia)

Foi solicitado pela AIR que acompanhasse o Representante de Servigo de
Grupo (RSG) Meio Dia em uma reunidao com o padre responsavel pela
paroquia das Dores, foi solicitado pela paréquia a formalizagao do
contrato de aluguel do grupo, o documento apresentado como modelo nao
pode a principio ser utilizado pelo grupo pois trata a questao do

aluguel como se o grupo recebesse a sala como um beneficio sem custo
algum, hoje o grupo paga aluguel em forma de cesta basica doada a
igreja, pedimos para o padre alterar o contrato nessa questao e

incluisse um valor de aluguel ou transformasse em comodato. Ele nos
pediu uns dias para consultar a assessoria juridica da Curia
Metropolitana, estamos no aguardo.

Aproveitei a situacao e fiz um contato com a Curia para buscar
informacdes sobre qual a alcada da Curia sobre as igrejas da regido
metropolitana sobre esse assunto pois dos 47 grupos do CSR RS 27 sao
em em igrejas Catdlicas. Os contatos sdo para uma reunidao ainda em
marco com a administracdo regional da Curia. Foi enviado kits de
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informacgao ao publico.

Comercial na Televisao

Na ultima reunidao administrativa do CCLDA o coordenador do CSA Vale do
Sinos me passou a midia do comercial que a Regido Brasil Sul produziu
recentemente. Estou em contato com uma emissora local para a
reproducao do material na grade, existem algumas questdes sobre esse
ano ter eleicao e o tempo de cedéncia ser menor, mas nada esta

decidido ainda.

Revista Veja, recebemos um e-mail pedindo informagdes sobre uma droga
especifica.

Aproveitamos o contato para esclarecer que nao temos opiniao sobre a
doenca e sim sobre a recuperacao, foi fornecido todo material disponivel
para informagao ao publico.

Ministerio Publico de Alvorada

Recebemos uma solicitagao dos servigos de IP do CSA Vale do Sinos,
referente a um pedido de informacgdo sobre NA do Ministério Publico de
Alvorada, entrei em contato enviei material informativo de NA, foi
identificado que nessa agao podemos incluir o Centro Interdisciplinar
de Apoio para Encaminhamento a Rede de Tratamento Biopsicossocial
(CIARB) para nos ajudar na questao de informar como procedemos na
guestao de atestar a presenga dos Encorajados pela Justica nas nossas
reunidoes, aguardando agenda para realizar a reuniao.

Acao de Colagem de Cartaz

Empresa Carris negou pedido de colagem de cartaz nos seus 6nibus, vou
aguardar 3 meses e refazer o contato.

Colagem no Tremsurb, aguardando contato do companheiro que ficou
responsavel pela acdo.

Recebemos em forma de doagao de membro 3000 cartazes. Esse material
esta a disposicao dos grupos e areas.

O secretario do grupo De Maos Dadas solicitou material para uma acao
de IP quer o grupo iria realizar na sua comunidade, foram cedidos
listas de grupo, Ips e cartazes, foi pedido ao grupo que assim que a
acao fosse realizada que informasse o RP da sua area.

Projeto H&I Presidio Central

Prestei conta do projeto para as areas, foram realizadas 7 reunides e
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me afastei do projeto, os sub-comités vao continuar atendendo.

Kits de informacdo ao Publico para as instituicdes que recebem painéis de
H&I

O material esta pronto e vai ser entregue nas instituicdes que ja

recebem o servico de H&I para manter as instituicdes informadas sobre

a irmandade.

Textos Basicos

Foram repassados 67 Textos Basicos para o RP regional pelos
sub-comités de material dos Csas Porto Alegre e Galcha, esse material
provem do desconto obtido de 10% da compra realizada em conjunto pelas
areas.

Workshop Sistemas de Servico

Foi organizado pelo RP regional o Workshop sistemas de Servigo, também
participei do Workshop realizado pela Regiao Brasil Sul em Lajeado.
E-mail Institucional

Foi criado um e-mail institucional para o RP regional.

nars@na.org.br

H&I

Foi disponibilizado para os servigos de H&I a revista Reaching Out,
traduzida em 2 edicdes para ser usada nas instituicdes carcerarias.
Correios

Nos foi feita uma indicagao por um companheiro de locais para serem
colados cartazes, estamos com o contato da assessoria de comunicagao
dos Correios do RS, contato ainda nao feito.

Despesa RP Descrigao Valor
Telefone Vivo R$ 108,00
100 Impressdes O problema ou a solugao R$ 40,00
40 Impressoes O problema ou a solugao R$ 15,00
Correio Selos R$ 8,80
Almocgo Workshop CSR BS R$ 13,65

40 Impressoes O problema ou a solugao R$ 16,00
Cartdo telefonico 75 créditos BR Telecom R$ 9,18

Correio Carta Registrada R$ 3,95
Entregas Motoboy R$ 30,00
100 CDs Apresentacao NA R$ 69,00
Telefone Brasil telecom. R$ 18,00
Onibus 20 passagens R$ 57,00
Total despesa R$ 388,58
Repasse R$ 400,00
Saldo positivo R$ 11,42

Relatério ACS/FZB
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ACS 17/03/2012

Inicio

Apresentacao

Oracao

Leitura da 12 + 12.

Apresentacao auditoria Audisa Auditoria pela auditora Sandra Jaqueline.
Link relatério parcial auditoria http://bit.ly/GJ79Hz

Os descontos concedidos nas compras de material tem que ser na nota
fiscal no ato da compra, se o desconto for dado depois da nota tirada

a ACS paga imposto maior. no mobilidrio da ACS consta o valor de R$
75.000 na declaracao de bens, isso nao é real hoje, devera ser feito

um novo inventario para declarar o valor correto. Para a Receita

Federal isso pode parecer que temos mais do que realmente temos, nao
ha como dizer o tamanho real da ACS hoje sem um levantamento, A
auditoria questionou de onde vém os recursos de NA, se o valor de quem
compra da ACS nao for declarada a receita pode algum dia

questionar, as associagdes devem estar em dia e as pessoas fisicas que
compram devem declarar.

Foram questionados também os titulos de utilidade publica da ACS, hoje
na pratica a ACS nao teria direito aos titulos, pois a Unica funcdo da
ACS é a de comercializar literatura e essa pratica nao é considerada
assisténcia social, a fiscalizacdo na ACS ndo é rigorosa, pois como

nao recebemos verba publica nao somos prioridade dos fiscais da
receita federal, se perdermos esse titulo sera impossivel conseguir
outro da maneira que o estatuto esta posto hoje.

Deve ser feito um estudo para detectar riscos ambientais sobre os
trabalhadores da ACS, contratar um técnico de seguranca do trabalho
para emitir um laudo RN 7 e RN 9. Se o ministério do trabalho

fiscalizar e determinar que a ACS nao cumpre as legislagao trabalhista
pode haver o risco de multa, esse procedimento é anual, saude
ocupacional, saude de riscos ambientais. Os controles internos estdo
bem embasados. O caixa da contabilidade esta OK, e ACS é bem
organizada. O relatério final estara pronto em 60 dias.

Relatorio coordenador ACS.
Link relatdrio coordenador ACS http://bit.ly/GOYvVvF
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Link Relatdrio Financeiro ACS http://bit.ly/GPWkGQ

Link manual ACS aprovado http://bit.ly/GH6rNV

Transferéncia de titularidade dos telefones do RS e celular do Rio em
andamento. Acao na justica, foi comentado que as chances da ACS perder
a acao trabalhista é grande, poderiamos abrir uma conta poupancga e ir
guardando R$ 1000,00 por més até o final da acdo previsto para mais 24
meses. As compras das areas na ACS passaram de R$ 20000,00 para R$
80000,00 em trés anos, um aumento real de 300 %, em relagcao ao ano
passado o crescimento foi de R$ 150000,00. As despesas estdao em torno
de 30,07% em relagao ao faturamento. Valor de custo estoque R$
255000,00 venda 598000,00, Vai ser trocado o escritorio de
contabilidade, o atual nao esta suprindo todas as necessidades, a ACS
vai voltar para o antigo escritério que alem de ter uma proposta

melhor de trabalho é mais perto, o atual é em Niterdi. Com relagao ao
testamento continua na mesma situacao. O conselho fiscal se manifestou
gue atualmente esta apenas emprestando o nome a ACS, pois nao esta
havendo a troca de informagdes entre a ACS e os conselheiros. Eleigao
tesoureiro ACS. Sergio CSA Orla CSR R1J foi eleito tesoureiro. Rogério

foi eleito conselheiro fiscal. Carta do Naws pedido retomada direitos

de impressao da literatura no Brasil. Respondemos falando que hoje o
livro mais caro vendido no Brasil custa U$ 6,00, e que a maneira que o
WSO propds o pagamento € inviavel devido a legislacdo Brasileira nao
permitir transferéncia de recursos entre paises sem comprovante, no
caso a grafica no Brasil que entregaria os livros para a ACS somente
prestaria contas para o WSO e a ACS ficaria sem comprovante fiscal do
material, O gerente do Naws

pediu a presenca dos delegados Brasileiros junto com o Presidente e
gerente da ACS na conferéncia para negociar o assunto dos royalties.
Mudanca manual ACS. Ver relatdrio ACS (em anexo) Entrou a proposta do
CSR BS para alterar a composicao de trés conselheiros fiscais eleitos

na plenaria da ACS para seis conselheiros fiscais, onde cada um seria
eleito por cada CSR. Nao passou. Mocao CSR RJ para que as auto
indicagdes sejam feitas por curriculos sem a necessidade de envio

prévio e presenciais. Aprovado.

A Palavra sera concedida nas reunidoes da ACS aos Drs e seus suplentes,
Membros do FZB, Membros da ACS e Representantes das Associacoes de NA
no Brasil.

Foi questionado e eletiva onde um membro do CSR RS nao foi eleito por
motivos de pendéncia financeira com a ACS. E sua imagem teria sido
denegrida, foi esclarecido que o motivo da nao aceitagao foi

considerada normal, os motivos nao foram expostos devido ao anonimato,
mas foi garantido por todos ao presentes que em nenhum momento foi
dito nada que denegrisse a imagem do companheiro. A Regiao HOW vai
fazer um levantamento de custos para o material venha direto do WSO
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para Campinas. Regiao GSP concluiu o trabalho “Livro da Paz” historias
sobre o extinto grupo Carandiru. Esse assunto vai voltar para ver da
viabilidade da impressao e distribuicao no Brasil. A partir de agora

as notas fiscais vao ser emitidas no valor real da compra, e se for

pago a vista ganha desconto de 5% abaixo de R$ 4000,00 e 10% acima de
R$ 4000,00, para ganhar o desconto da compra a vista, e deposito
pagamento sera feito com antecedéncia e somente apos o sera feita a
emissao da nota com o devido desconto e postado o material.

FZB

Tesouraria saldo 17/03/12 R$ 7360,62 e repasse para convencao FZB R$
5000,00.

Link livro caixa FZB http://bit.ly/Glyn8j

10 Férum Nacional de Servigcos do FZB Londrina PR 07, 08,09 de setembro
de 2012. Companheiro responsavel pelo evento em Londrina se fez
presente e fez esclarecimentos sobre o local do evento, R$ 100,00
interno e R$ 60,00

externo com alimentagao e ainda existe a possibilidade de nao existir
custo para quem apenas assistir as reunides. Sera feito um PDF para
divulgacdo a nivel nacional, para as comunidades locais serao
impressos em torno de 300 cartazes, o comité executivo do FZB vai
organizar a pauta do Evento.

Link projeto Londrina http://bit.ly/GP1PCL

Historia de NA Link relatério http://bit.ly/GHpQRU

Link arquivos historia NA http://bit.ly/GHZT4S

Convencdo nacional em Buzios, em negociacao dos quartos e saldes.
http://www.atlanticobuzios.com.br/pt-br/

Companheiro Albert foi eleito vice coordenador da Convencgao.

Link Manual convencgao FZB http://bit.ly/GKLBOW

Links Pesquisa sobre membros de NA.

http://bit.ly/GOWLmM4

http://bit.ly/GSHz57

Novo site http://www.na.org.br/

Loja virtual ACS http://www.acsna.org.br/lojavirtual/?lang=pt BR
Foram criadas comunidades sdcias virtuais Facebook, Twitter, Youtube,
e Orkut, foi apresentado um projeto da criagao de um APP para Android
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e Apple para ser usado em smartsphones informando lista de grupo,
tempo limpo, trechos da literatura etc.

Revisao e Traducao da Literatura.

O vice coordenador nacional de literatura se fez presente na reuniao
para apresentar o relatdrio, em anexo. Pedido de R$ 3360,00 referente
ao pagamento do revisor da 6° edicao do texto basico e despesas da
conferencia nacional de literatura.

Painel Recursos Humanos FZB, criagao de um banco de dados para suprir
as necessidades de NA no Brasil, o responsavel pelo servico demonstrou
gue esta tendo uma baixa participacao. Enviar curriculos para
prh@na.org.br vai ser revisto o curriculo padrao para preenchimento.
Foi adotado pelo FZB o mesmo critério de eleicao que o da ACS. O FZB
vai enviar um companheiro provavelmente o delegado suplente do HOW
para acompanhar um evento do projeto de desenvolvimento da Amazénia.
O Projeto de desenvolvimento da regiao Centro Oeste vai ser
acompanhado pelo FZB também e a responsabilidade ficou com o HOW.
O FZB vai organizar uma acao de RP em Brasilia a cargo do CSR BS.
Proxima reunidao do FZB em Porto Alegre dias 22,23 e 24 de junho de
2012 com a organizagao do CSR RS e dias 21, 22 e 23 de outubro em
Campinas junto com a ACS.

7° tradicao ficou em R$ 172,00.

O sistema de servico a assentamento no WSC sera discutido na préxima
reunido em Porto Alegre, vamos aproveitar a experiéncia dos delegados
que foram a conferencia, vamos convidar um membro do quadro mundial
para participar da reunidao em Porto Alegre e na proxima convengao do
FZB.

O CSR RS se disse aberto a retomada de conversa com o CSR BS quanto a
questao de assentamento e representatividade. Citou as listas de grupo
feitas para todo o estado e da experiéncia do Ciarb.

How disse que as suas reunides com 21 Csas estao grandes e que existe
a possibilidade da criagao de uma nova regiao com 3 Csas no interior

de SP. Estao colocando o comercial de NA nas salas de cinema, existem
hoje 8 Uags e funcionamento, existe uma proposta para a realizacao de
uma convencao Paulista, e citou desconforto com a mesa do HOW com o
FZB.

CSR R1] disse que acha improvavel a unido com o Espirito Santo como
descreve o sistemas de servigo, o mais logico e pratico para eles é se
unir com Minas Gerais. Citou que o complexo penitencidrio de Bangu vai
ser atendido pelo H&I, o LdA vai ser profissionalizado, anuncia a

proxima Convencao Carioquinha nos dias 13, 14 e 15 de julho. Existe
uma reunido com todos os coordenadores de sub-comités das areas a cada
60 dias para troca de experiéncias.

A regiao Brasil Sul esta fazendo um levantamento dos eventos no Brasil
relacionados a adiccao para os servicos de RP, o estudo do 0800 se
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mostrou inviavel devido ao alto custo, o CSA Parana esta fazendo um
projeto para o seu Interares para os proximos 10 anos, para levar a
mensagem onde nao exista NA.

As regides BS E BR se oferecem para levar os votos do CAR das demais
regidoes sem assentamento na conferencia.

Reuniao on-line via Skipe do FZB dia 07/06/12 23 horas.

Regido GSP propde um projeto carcerario nacional com distribuicao de
1500 Textos Basicos, folhetos e Ips, vai ser apresentado uma proposta
para ver a viabilidade.

GSP também falou da matéria veiculada no programa fantastico sobre
N.A. e da criacao de RP estadual em SP para atender situagdes onde
envolvam mais de uma regiao.

Citou a experiéncia do GSP onde os Delegados sdo eleitos pelos RSGs.
Regido Brasil tem hoje 27 areas e 402 grupos em 198 cidades, existe o
estudo de um projeto parecido com o “De olho na Amazé6nia” para a
regido inteira. Também citou certo desconforto com o FZB, comentou a
saida do site do CSR BR para o FZB como positiva.

Fim

Fabricio delegado interino.

Caixa viagem FZB

Despesa FZB Descrigao Valor
Passagens Web Jet Poa/Rio/Poa R$ 320,00
Transporte Ida e Volta Aeroporto R$ 80,00
6 passagens Metro R$ 18,60
6 passagens Onibus R$ 17,40
Janta Sabado R$ 25,00
Almogo Sabado R$ 25,00
Janta sabado R$ 25,00
Almogo Domingo R$ 25,00
Total despesa R$ 536,00
Repasse R$ 620,00
Saldo positivo R$ 84,00
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Relatério CSA Porto Alegre

Relatério da Area Porto Alegre.
19 Grupos assentados.

Encargos Preenchidos:
Coordenador- Marcio, Secretario - Marcel , Tesoureiro- Fernando ,
Subcomité de RP- Giovanni, Subcomité de Eventos- Jocelito, Subcomité de
Material e literatura- Mario.

Encargos Vagos:

Vice coordenador , MCR, MCR suplente e Coordenador do Subcomité de
Longo Alcance.

Eventos:

-Realizado a festa das frutas.

-Realizado o aniversario do CSA.

-Em andamento o IV Encontro de TradigGes que ocorrera dia 20, 21 e 22 de
abril

Material :

Foi feita uma compra em conjunto com o CSA-Gaucha visando um
desconto, no qual o mesmo foi revertido em Texto Basico para o RP do
CSR-RS.

Tesouraria :

Saldo Atual de R$ 3046,45.
Assuntos Velhos:

10.1.

Mogao n°68

Data: 29/01/2012

Proponente: S6 Por Hoje

Endosso: Vida Nova

Impacto Financeiro: R$ 300,00

Os grupos aprovam ou reprovam o projeto da compra de um projetor
multimidia

Em anexo na ata o projeto.

Intencao: Os grupos participarem da decisao deste projeto.

Classificacao: ( ) Interna ( x ) Externa

Situacao: ( ) Em andamento ( x ) Aprovada ( ) Reprovada
( ) Outro:

10.2 Mocgoes do CAR

10.2.1 Mogao 1 da pagina 21 do CAR.

Mogao 1: Aprovar o livro Viver Limpo: A Jornada Continua, contido no
Adendo B.
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Intento: Disponibilizar para nossos membros um livro sobre a jornada da
recuperacao.

Impacto Financeiro: Ja incorremos nos custos de criacdo do material. As
unicas despesas adicionais decorrentes da aprovacao desta mogdo seriam
custos iniciais minimos de producdo.

Classificacao: ( ) Interna ( x ) Externa

Situacao: ( ) Em andamento ( x ) Aprovada ( )
Reprovada ( ) Outro:

10.2.2 Mogao 2 da pagina 24 do CAR.
Mogao 2: Permitir que o Quadro Mundial faga correcdes nao-substanciais
na literatura Aprovada pela Irmandade, que nao influenciem no significado
original do texto Aprovado pela Irmandade, a fim de corrigir erros de
digitagdo, referéncias obsoletas, referéncias a literatura desatualizada e
outras correcdes semelhantes. O Quadro Mundial anunciara a realizacao das
corregdes antes da sua publicagao.
Intento: Permitir que sejam feitas correcoes na literatura que nao
influenciem o significado original do texto Aprovado pela Irmandade, sem a
necessidade do voto de toda a irmandade. Qualquer corregcao desse tipo, a
ser feita na literatura Aprovada pela Irmandade, serd anunciada com
antecedéncia.
Politica Afetada: Esta acdo constituiria uma emenda direta as
normas operacionais da Fellowship Intellectual Property Trust
(Custodia da Propriedade Intelectual da Irmandade) [Nota: Em
alguns casos, as mogoes 2-4 acrescentam texto ao mesmo artigo
e secao do FIPT. Portanto, a colocacao exata dos dizeres dentro
dos paragrafos envolvidos pode ser ligeiramente diferente do que
aparece aqui, dependendo da disposicao de todas as trés
mogoes.]:
Classificacao: () Interna ( x ) Externa
Situacao: ( ) Em andamento ( ) Aprovada ( x)
Reprovada ( ) Outro:

10.2.3 Mogao 3 da pagina 25 do CAR.

Mocao 3: Permitir que o Quadro Mundial agrupe, extraia trechos e publique
selecoes de literatura Aprovada pela Irmandade, sem alteragoes de texto.
O Quadro Mundial anunciara essas agoes antes da sua publicagao.
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Intento: Permitir que literaturas ou partes de literaturas sejam agrupadas,
para que os membros interessados em um tépico especifico possam acessar
com maior facilidade todo o material sobre o tema, em um Unico lugar.
Politica Afetada: Esta acdo constituiria uma emenda direta as normas
operacionais da Fellowship Intellectual Property Trust (Custdodia da
Propriedade Intelectual da Irmandade) [Nota: Em alguns casos, as mogoes
2-4 acrescentam texto ao mesmo artigo e secdao do FIPT. Portanto, a
colocacao exata dos dizeres dentro dos paragrafos envolvidos pode ser
ligeiramente diferente do que aparece aqui, dependendo da disposicao de
todas as trés mocoes.]:

Classificacao: ( ) Interna ( x ) Externa

Situacao: ( ) Em andamento ( ) Aprovada ( x)
Reprovada ( ) Outro:

10.2.4 Mogao 4 da pagina 26 do CAR.

Mocao 4: Permitir que o Quadro Mundial crie e aprove versoes eletrénicas
ou digitais aprimoradas dos textos, incluindo materiais suplementares ou
conexdes com outros materiais de NA. O Quadro Mundial anunciara esses
aprimoramentos antes da sua publicagao.

Intento: Permitir a inclusao de material suplementar, como arquivos de
audio, imagens ou textos histéricos e hiperlinks para outros materiais de
NA, na versdo eletronica ou digital de um texto, rotulando com clareza o
material Aprovado pela Irmandade e a origem de qualquer material
adicional.

Politica Afetada: Esta acdao constituiria uma emenda direta as normas
operacionais da Fellowship Intellectual Property Trust (Custdédia da
Propriedade Intelectual da Irmandade) [Nota: Em alguns casos, as mogoes
2-4 acrescentam texto ao mesmo artigo e secao do FIPT. Portanto, a
colocacdo exata dos dizeres dentro dos paragrafos envolvidos pode ser
ligeiramente diferente do que aparece aqui, dependendo da disposicao de
todas as trés mocoes.

Classificacao: ( ) Interna ( x ) Externa

Situacao: ( ) Em andamento ( ) Aprovada ( x)
Reprovada ( ) Outro:

10.2.5 Mogao 5 da pagina 30 do CAR

Mocgao 5: Realizar a Convencdo Mundial de NA a cada trés anos, a partir de
2018, alternadamente, na América do Norte e fora dela, conforme
programacao

abaixo contida no Mapa da Convencgao Mundial revisado, no Adendo C.

Ano

2018, 2021, 2024, 2027, 2030, 2033
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Intento: Reduzir a frequéncia da Convencdo Mundial de NA para torna-la
um evento mais especial, considerando a tendéncia de diminuicao de
frequéncia e as mudancas na economia global.

Politica Afetada: Esta acdo constituiria uma emenda direta as seguintes
porcoes do Guia de Servigos Mundiais de Narcoticos Anénimos:

Localizagdo América do Norte

Asia/Oriente Médio/Africa

Ameérica do Norte

Europa

Ameérica do Norte

América Central e América do Sul

Classificacao: ( ) Interna ( x ) Externa

Situacao: ( ) Em andamento ( ) Aprovada ( x)
Reprovada ( ) Outro:

Mogao n° 69 %q%\ﬂﬂ Ay
% X
QD

Data: 11.03.12

o

Proponente: Grupo Viver Bem o

&

Endosso: Grupo Vida Nova i

Impacto Financeiro:

Devido ao nao cumprimento das atribuicdes do encargo, nao ter
aberto as reunidoes e nao ter prestado

relatérios. A destituicdo do Coordenador do Subcomité de Longo
Alcance.

Intencao: Que se cumpra o 119, 59 e 8° conceitos e manual do CSA-
POA

Classificacao: (X) Interna ( ) Externa

Situacao: ( ) Em andamento (X) Aprovada ( ) Reprovada
( ) Outro:

Relatorio CSA Gaucha

NO DE GRUPQOS: 32
ENCARGOS PREENCHIDOS:
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Coordenador: Pedro

Vice- Coordenador: Sergio B
Tesoureiro: Cherllen
Secretario: Vago

MCR: Fabio

MCR Suplente: Jodo Paulo
Subcomités Efetivos:
Relagdes Publicas: Norberto
Material: Junio

REPASSE PARA CSR:_SIM VALOR: R$_500,00

Relagdes Publicas: SIM(x) NAO ()
Comente:

As reuni0es estao acontecendo todas as quintas-feiras na sala do Grupo
Vida. Na ultima reunido administrativa do subcomité foi destacado que
praticamente todos os painéis estdo com seus encargos de lideres
completos, restando apenas a fase com encargo vago, sendo suprida
interinamente esta falta pelo Coordenador de RP. Na reuniao do CSA
Galcha foram aprovadas pelos grupos as diretrizes do subcomité. No ultimo
sabado de cada més estao sendo realizados na Sala do Grupo Semear,
treinamentos de oradores de HI, para os painéis nas Instituicdes de Canoas.

Instituicoes atendidas:

Hospital Sao Pedro, hospital Mae de Deus, Clinica Gaia, instituto Penal de
Canoas e a Clinica Sao José Adulto e Juvenil;

Informacgao ao Publico:
Pedido Painel IP - Vila Passagem - Canoas (500 pessoas)
Pedido Painel IP - Clinica Viver Melhor - Canoas (para possivel realizacao)

Braco de RP Litoral Norte: Na ultima reuniao administrativa houve a eletiva
do novo Coordenador para Braco de RP e os painéis vém sendo realizados e
o Presidio Osério se encontra com encargo de Li der de painel vago.

Instituicoes Atendidas: CTN S@ Aparecida, CT Capao da Canoa, Presidio de
Osorio;

Informacgao ao Publico: nenhum
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Braco de RP da Metade Sul: Companheiro Coordenador do Braco se
encontra hospitalizado. Nesse periodo organizaram um Encontemas sobre
89 conceito com a participacao dos grupos, destacando a importancia de
uma comunicagao mais efetiva entre o Brago de RP e os grupos. Destacam
gue apenas vém se encontrando para estudo do manual e treinamentos.
Houve um pedido do Hospital Espirita de Pelotas para realizagdo de um
painel de IP aos profissionais. Foi definido que o préoximo encontro sera na
Cidade de Bagé no proximo dia 25 do més de marco.

Instituicdes atendidas: nenhuma

Painéis de IP: Previsao de realizacdo de um Painel no Hospital Espirita na
Cidade de Pelotas.

Subcomité de Material

Comente: Na reunidao do CSA foi aprovado pelos grupos que o desconto de
10% dado pela ACS, referente a proxima compra de material, no valor de
R$ 4000,00 serd destinada na aquisicdo de quatro quites basicos para
assentamentos de novos grupos, ficando a disposicdo no Subcomité de
Material CSA Gaucha.

RELATORIO:
PONTOS POSITIVOS:
Tivemos os assentamentos de dois novos grupos:

Grupo Recuperagao em cachoeirinha, reunidoes quartas-feiras as 19h30m
ultima reunido do més é fechada, local Rua Papa Jodo XXIII Igreja Sdao
Vicente - Igreja Matriz- Parada. 52.

Grupo Basta Querer Rua Artur da costa e silva- Arroio dos Ratos -Pardquia
Santa Barbara frente ao colégio couto de Magalhdes, segundas as 20hrs
todas abertas

Pré Aprovacao de um repasse no valor de R$ 500,00 para Regidao Brasil,
caso for a vontade da mesma como forma de Unidade pela situagdo a qual
estao enfrentando.
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Aprovagcao de um repasse para a realizacdao de encontro de servigos na
Cidade de Bagé, sendo responsavel ao Coordenador do CSA a realizacdo
dessa atividade, por residir na Cidade de Camapua.

Apoio da Instituicao do Centro Vida e do Grupo Vida no acolhimento ao CSA
Gaucha em sua sala.

A segunda etapa de nosso planejamento, apresentado em maio do ano
passado, sendo cumprido, contudo neste momento as reunides estao
acontecendo de dois em dois meses, ja com resultados positivos, como os
grupos organizando seus Encontros nesse periodo: 2° Encontro dos grupos
da Zona Central; 49 Encontro dos Grupos da Zona Norte, onde nesse
encontro houve a possibilidade da reabertura de um grupo na Cidade de
Cachoeirinha, assentado na reuniao do CSA, ficando a cargo do Grupo
Verdade de Gravatai apadrinha-lo, e 2° Encontro dos grupos do Litoral
Norte.

Nosso fluxo de caixa, decorrente da confianca dos grupos através dos
repasses.

A definicdo de um novo local para reunides do Grupo Independéncia
restando apenas alguns detalhes, para fechamento com a instituigao.

Aprovacao dos grupos para transformagao da conta do CSA, para conta
juridica no nome da Associacdo Isto Resulta;

Agradecimento a CSA Porto Alegre por nos colocar a disposicao seu Centro
de Servicos para realizagao das atividades de RP.

Atmosfera atrativa em nossas reunides, onde somos pontuais no horario de
inicio da reuniao, temos um momento Unidade que desenvolvemos onde
apresentamos um filme de NA e sorteamos como brinde camisetas, e o
término antes das 17 horas;

Realizamos a apresentacdo de nossos relatérios e o Workshop no data
show, possibilitando o envolvimento e interacao dos representantes dos
grupos com a mesa na reuniao.

A unidade da mesa decorrente da realizacdo de nossas reunides
administrativas com isso demonstrando, aos grupos o entrosamento em
nossas idéias, harmonia e respeito na reunido de area;

A realizacao em nossa reunidago do Workshop sobre Projeto Sistema de
Servigo aos grupos.

PONTOS NEGATIVOS.:
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Tivemos que sair do local onde estadvamos na Igreja Divino Espirito Santo,
por nao haver interesse da Instituicdao em permanecermos no local.

Saida do grupo Independéncia da Instituicdo, onde se encontrava devido a
irresponsabilidade de um companheiro, prejudicando o grupo e a imagem
de NA.

Companheiro Secretario que entregou seu encargo, pois era muito
importante em nosso planejamento, devido questdes pessoais nao havendo
condicdes emocionais para seguir no encargo.

ASSUNTOS PARA SESSAO DE PARTILHA:
Pedido dos grupos, para realizagao de um Férum sobre Tribunal de Drogas.

Pedido da camiseta da Regiao Rio Grande Sul ao ganhador do Concurso do
Logo na época sendo o ganhador o companheiro da CSA Galcha, que foi
escolhido por decisao da maioria.

Atrair novos servidores para servico;
Planejamento da regido em conjunto com as areas;

Joao Paulo
Mcr Suplente CSA Gaucho
Contato: 91651107

79 tradicao da reuniao regional - R$ 98,00

Resultado da formacdo de consciéncia das resolucoes, mocées e propostas.
Esse material sera encaminhado ao mundial, e aos Delegados das regioes
Brasileiras assentadas na WSC.

Resolucao 1
Nao formou consenso pois estaria em desacordo com as nossas tradicoes.

Resolugao 2
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A consciéncia acha que essa resolucao é restritiva, concordamos com o
encontro informal dos grupos, contudo os assuntos que surgirao desses
encontros podem englobar servicos diretos.

Resolucao 3

A favor

Resolucao 4
A favor mas deveria ser mais claro que é a visdo aprovada de NA.

Resolucao 5
A favor

Resolucao 6
N3o formou consenso. Ainda ha duvidas sobre o processo de consenso,
como também restrigdes a sua utilizagao.

Resolucao 7
Contra devido a uma estrutura ter que pedir a concordancia para outra para
ser criada, vai contra nossas tradicoes

Resolucao 8
Contra por ndo atender e definir critérios para plena participagao, nao
resolve o problema de assentamento na Conferéncia Mundial.

Enquete A
Ndo passou por nao fazer parte do fluxo de delegagcao e poderia ser mais de
um bairro.

Enquete B
Contra porque esta incompleta, deveria ter fluxo de delegagao.

Enquete C
A favor

Enquete D
Contra pois vai dificultar a participacao devido as grande distancias.

Enquete E
Contra devido a uma estrutura ter que pedir a concordancia para outra para
ser criada.

Enquete F
A favor
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Enquete G
A Favor

Enquete H
Nao houve consenso

Enquete I
A favor

Mogao 1 Sim

Mogao 2 Nao formamos consenso
Mocao 3 Nao

Mocgao 4 Nao

Mocao 5 Nao formamos consenso
Proposta regionais:

Proposta A Sim

Proposta B Sim

Proposta C Sim

Proposta D Nao

Proposta E Ndao formamos consenso
Para ser formada consciéncia pelos CSAS

Proposta 1
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Que os Mcrs sejam os conselheiros fiscais da Associacao Isto Resulta, para
os csas formarem uma consciéncia. A sugestdo é que seja o suplente,
devido ao estatuto colocar que o termo é de 2 anos.

Proposta 2

Que as reunides regionais passem de 2 para 3 meses.

Proposta 3

Proposta de Quadro Unico na Regido Rio Grande do Sul. Quadro com seis
servidores, sendo Tesoureiro e Delegado encargos especificos (As fungdes
de DR suplente seriam exercidas por algum dos quatro servidores do QU,
sem encargo especifico). No termo seguinte, o encargo de Delegado poderia
ser preenchido tanto por um servidor do QU daquele termo, como por um
companheiro(a) que nao estivesse servindo no QU. Todas as fungdes de
servico, sem encargo especifico - RP, SRTL, Secretaria, Coordenacao,
supléncia de DR, Vice-Coordenacao seriam executadas pelos quatro
servidores sem encargo especifico. A divisdao das tarefas seria acertada
“internamente”, pelos servidores do QU Regional. A prestagao de contas
seria na reuniao do CSR-RS, tendo os membros do Quadro a
responsabilidade de se responsabilizar por todas as tarefas inerentes ao
servigo regional. O relatério dos servigos sem encargo especifico seria
unificado.

Proposta 4

Proposta de prioridades do uso dos recursos financeiros do CSR RS:
1 - Associacao Isto Resulta, 2 - Sub-Comités, 3 - Ata, 4 - Foruns e dias de
aprendizado, 5 - Servidores CSR, 6 - Reunides CSR, 7 - Projetos nao
orcados Ex: RP, féruns e servidores, 8 - Viagens (ACS - FZB - NAWS),

9 - repasses FZB, 10 - Repasse Naws.



